
(஌னைய அரசாங்க/பகுதியளவு அரசாங்க உத்தியயாகத்தர்கள்/ வவளியார்)    

         ப௃டிவுத் திகதி – 04.11.2025 
    
 
 
 
 

 
 
 
 

யபாக்குவரத்து, வெடுஞ்சானலகள் மற்றும் ெகர அபிவிருத்தி 

அனமச்சு 

யபாக்குவரத்து, வெடுஞ்சானலகள் மற்றும் ெகர அபிவிருத்தி அனமச்சின் கீழ் 

ெனைப௃னறப்படுத்தப்படும்"உள்ளைக்கிய இனைப்பு மற்றும் அபிவிருத்தித் திட்ைம் (ICDP)" 

“Inclusive Connectivity and Development Project (ICDP)  ஋ன்ற திட்ைத்தின் பின்வரும் 

பதவிக்கு அரசாங்க/பகுதியளவு அரசாங்க உத்தியயாகத்தர்கள் உட்பை அனைத்து இலங்னக 

பிரனைகளிைமிருந்து விண்ைப்பங்கள் யகாரப்படுகின்றை. வீதி ெிர்மாைம் மற்றும் 

அபிவிருத்தி ெைவடிக்னககனள ெனைப௃னறப்படுத்தும் யொக்கத்திற்காக, திட்ை ப௃கானமத்துவ 

பிாிவு (PMU) அடிப்பனையில் வகாழும்பில் ெிறுவப்பட்ைது. 

இந்த ெியமைங்கள் ெிதி அனமச்சிைால் 2019.03.05 ஆந் திகதி வவளியிைப்பட்ை 01/2019 ஆம் 

இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவ சுற்றறிக்னகயின் ஌ற்பாடுகளுக்கு உட்பட்ைதாக இருக்கும் 
 

 

 கருத்திட்ைத்தின்  வபயர் - "உள்ளைக்கிய இனைப்பு மற்றும் அபிவிருத்தித் திட்ைம் (ICDP) 

                ( 100 - 250 மில்லியன் அவமாிக்க வைாலர்களுக்கும் அதிக வதானக வகுதி) 

 

இல. பதவிப் வபயர் 

01/2019 ஆம் இலக்க 

ப௃கானமத்துவ யசனவ 

சுற்றறிக்னகக்கு ஌ற்ப PS/ சம்பள 

வனக 

வவற்றிைங்கள் 

஋ண்ைிக்னக 

01. 
சப௄கப் பாதுகாப்பு 

உத்தியயாகத்தர் 
PS -06 01. 

 

 (PS 6) பதவிக்கு யதனவயாை தகுதிகள்   

 
யமயல குறிப்பிைப்பட்டுள்ள 1/2019 ஆம் இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவ தினைக்கள சுற்றறிக்னகயின் 

படி, PS 06 வகுதி ( 100 - 250 மில்லியன் அவமாிக்க வைாலர்களுக்கும் அதிக வதானக வகுதி) 

அடிப்பனைத் தகுதிகள் கீயழ வகாடுக்கப்பட்டுள்ளை. 

 

குனறந்தபட்ச தகுதிகள் மற்றும் அனுபவம் [(1) அல்லது (2) அல்லது (3) கீயழ] 

1.  

 பல்கனலக்கழக மாைியங்கள் ஆனைக்குழுவிைால் அங்கீகாிக்கப்பட்ை வதாைர்புனைய 

துனறயில் இளமாைிப் பட்ைம். 

அல்லது 



 சம்பந்தப்பட்ை துனறயில் பட்ைப்படிப்புக்கு சமமாை தகுதியாக பல்கனலக்கழக 

மாைியங்கள் ஆனைக்குழுவிைால் அங்கீகாிக்கப்பட்ை தனகனமகள். 

அல்லது 

 சம்பந்தப்பட்ை துனறயில் ஒரு அங்கீகாிக்கப்பட்ை வதாழில்சார் ெிறுவைத்தில் இருந்து 

வபற்றுக்வகாண்ை ஒரு இனை உறுப்புாினம/ அதனைவயாத்த வதாழிற் தனகனம 

 

அல்லது 

 வதாழில்நுட்பத் துனறயுைன் வதாைர்புனைய பதவிக்காக ப௄ன்றாம் ெினல மற்றும் 

வதாழிற்கல்வி ஆனைக்குழுவால் ஌ற்றுக்வகாள்ளப்பட்ை வதாழில்நுட்ப/ 

வதாழிற்பயிற்சி ெிறுவைத்தால் வழங்கப்பட்ை யதசிய வதாழிற்கல்வித் தகுதி ெினல 

7க்குக் குனறயாத யதர்ச்சிச் சான்றிதனழப் வபற்றிருக்க யவண்டும்.  

 

     மற்றும் 

 யதனவயாை வியசை துனறயில் குனறந்தது 03 ஆண்டுகள் அனுபவம்.   

      அல்லது 

2.  

 வதாழில்நுட்பத் துனறயுைன் வதாைர்புனைய பதவிக்காக ப௄ன்றாம் ெினல மற்றும் 

வதாழிற்கல்வி ஆனைக்குழுவால் ஌ற்றுக்வகாள்ளப்பட்ை வதாழில்நுட்ப/ 

வதாழிற்பயிற்சி ெிறுவைத்தால் வழங்கப்பட்ை யதசிய வதாழிற்கல்வித் தகுதி ெினல 

6க்குக் குனறயாத யதர்ச்சிச் சான்றிதனழப் வபற்றிருக்க யவண்டும்.  
 

     மற்றும் 

 யதனவயாை வியசை துனறயில் குனறந்தது 08 ஆண்டுகள் அனுபவம்.   

 
3.  

 வதாழில்நுட்பத் துனறயுைன் வதாைர்புனைய பதவிக்காக ப௄ன்றாம் ெினல மற்றும் 

வதாழிற்கல்வி ஆனைக்குழுவால் ஌ற்றுக்வகாள்ளப்பட்ை வதாழில்நுட்ப/ 

வதாழிற்பயிற்சி ெிறுவைத்தால் வழங்கப்பட்ை யதசிய வதாழிற்கல்வித் தகுதி ெினல 

5க்குக் குனறயாத யதர்ச்சிச் சான்றிதனழப் வபற்றிருக்க யவண்டும்.  
 

     மற்றும் 

 யதனவயாை வியசை துனறயில் குனறந்தது 13 ஆண்டுகள் அனுபவம்.   

 

வபாதுவாை ெிபந்தனைகள்: 
 

 ஆட்யசர்ப்பு, சம்பளம், ென்னமகள் மற்றும் பிற யசனவ ெிபந்தனைகள் ெிதி அனமச்சிைால் 

2019.03.05 ஆந் திகதி வவளியிைப்பட்ை 1/2019ஆம் இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவகள் 

சுற்றறிக்னகயில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள ஌ற்பாடுகளின் படியாகும். 

 வதாிவுகள் ஒரு கட்ைனமக்கப்பட்ை யெர்காைல் மற்றும் ஌னைய சுற்றறிக்னக 

ெிபந்தனைகளின் அடிப்பனையில் இருக்கும். 

 அனைத்து விண்ைப்பங்களும் இந்த சுற்றறிக்னகயில் வகாடுக்கப்பட்டுள்ள 

வடிவனமப்பின்படி ெிரப்பப்பை யவண்டும் ஋ன்பயதாடு, வதாைர்புனைய ஆவைங்களின் 

அனைத்து பிரதிகளும் அனுப்பப்பை யவண்டும். 

 யவட்பாளர்கள் வதாிவுவசய்யப்பட்ைால், அந்தப் பகுதியிலும் மற்றும்/அல்லது ொட்டில் ஋ந்த 

இைத்திலும் பைிபுாிய இைங்க யவண்டும். 



 கருத்திட்ை அலுவலகம் 3வது மாடி, 1 வது ெினல, வசத்சிாிபாய, பத்தரப௃ல்லவில் 

அனமந்துள்ளது. 

 

01.     வயது வரம்பு: 
 

 ஌னைய அரச உத்தியயாகத்தர்கள்    - 60 வயது 

 வவளி உத்தியயாகத்தர்கள்    - 64 வயது  
 

02.   சம்பளம்: 
 
       சம்பளம் மற்றும் வகாடுப்பைவுகள் ெிதி அனமச்சிைால் வவளியிைப்பட்ை  01/2019 ஆம் 

இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவ சுற்றறிக்னகயின் அடிப்பனையில் வழங்கப்படும்.  
 
 
03. யவனலவாய்ப்பு விதிப௃னறகள்: 

 இந்த ெியமைம் ஒப்பந்த அடிப்பனையிலாைது, ஆரம்பத்தில் ஒரு வருை 

காலத்திற்காைது. யசனவத் யதனவப்பாடுகள் மற்றும் வசயலாற்றுனக அடிப்பனையில் 

யசனவ ெீடிப்பு கருத்திற்வகாள்ளப்பைலாம். 

 

 விண்ைப்பதாரர் ஌ற்கையவ அரச, பகுதியளவு அரச ெிறுவைங்களில் ஒரு ெிரந்தரப் 

பதவினய வகித்தால், 1/2019 ஆம் இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவ சுற்றறிக்னகயில் 

பத்தி 2.3.3 இல் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள, ெினலயாை பதவியின் ெியமை அதிகாாியால் 

பாிந்துனரக்கப்பட்ை மற்றும் பாிசீலிக்கப்படும் சாியாை விடுவிப்பு அடிப்பனையில் 

ெியமைம் வழங்கப்படும். 

 

 விண்ைப்பத்னத ப௃னறயாகப் பூர்த்தி வசய்யாத மற்றும் விண்ைப்பத்துைன் சாியாை 

தகவல்கனள சமர்ப்பிக்காத யவட்பாளர்கள், மற்றும்  1/2019 ஆம் இலக்க ப௃கானமத்துவ 

யசனவ சுற்றறிக்னகயில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள தகுதிகள் மற்றும் பிற யதனவப்பாடுகனளப் 

பூர்த்தி வசய்யாதவர்கள் ெியமைங்களுக்காக கருத்திற்வகாள்ளப்பை மாட்ைார்கள். 

 

 ெியமைங்கனள வழங்குதல் அல்லது வழங்காதிருத்தல் குறித்த ப௃டிவு சுற்றறிக்னககள் 

மற்றும் ஌னைய ஌ற்பாடுளின்படி அனமச்சின் வசயலாளாின் தற்றுைிபின் 

படியாைதாகும். 

 

04. ெிறுவைத் தனலவாின் பாிந்துனர  

அரச/பகுதியளவு அரச ெிறுவைங்களில் ஌ற்கையவ ெிரந்தரப் பதவினய வகிக்கும்  

விண்ைப்பதாரர், அவர்களின் ெிறுவைத் தனலவர் ப௄லமாகவும், 1/2019 ஆம் இலக்க 

ப௃கானமத்துவ யசனவ சுற்றறிக்னகயின் பத்தி 2.3.3 இன் படி, ெினலயாை பதவியிலிருந்து 

விடுவிக்கப்படுவதற்காை அங்கீகாரத்துைனும், விடுவிப்பு அடிப்பனையில் பாிந்துனரயுைனும் 

விண்ைப்பங்கனள அனுப்ப யவண்டும். (இல்லாதபட்சத்தில், அந்த விண்ைப்பம் 

ெிராகாிக்கப்படும்.) 

 



05. விண்ைப்பத்னத சமர்ப்பித்தல்  

கீயழ வகாடுக்கப்பட்டுள்ள படிவத்தின்படி ப௃னறயாக ெிரப்பப்பட்ை விண்ைப்பங்கள், கல்வித் 

தகுதிகள், பைி அனுபவம் மற்றும் ஌னைய வதாைர்புனைய தகவல்களுைன், கடித உனறயின் 

யமல் இைது ப௄னலயில்  விளம்பரத்தில் உள்ள பதவி மற்றும் கருத்திட்ைத்தின் வபயனரக் 

குறிப்பிட்டு, பாிந்துனரயுைன் ெிறுவைத்தின் தனலவர் ப௄லம் (஌ற்புனையதாயின்) பதிவுத் 

தபாலில், வசயலாளர், யபாக்குவரத்து, வெடுஞ்சானலகள் மற்றும் ெகர அபிவிருத்தி அனமச்சு, 

"மகவைகும மகவமதுர", இல.216, வைன்சில் வகாப்யபகடுவ மாவத்னத, வகாஸ்வத்த, 

பத்தரப௃ல்ல ஋ன்ற ப௃கவாிக்கு 04.11.2025 அன்று அல்லது அதற்கு ப௃ன்ைர் அனுப்ப யவண்டும் 

அல்லது யெரடியாக சமர்ப்பிக்க யவண்டும். 

 

06. வியசை கவைத்திற்கு 

 தரப்பட்டுள்ள படிவத்தின்படி ப௃னறயாக ெிரப்பப்பைாத விண்ைப்பங்கள் 

ெிராகாிக்கப்படும். 

 விண்ைப்பத்துைன் சான்றிதழ் பிரதிகனளச் சமர்ப்பித்த தனகனமகள் மட்டுயம 

வதாிவுக்காக கவைத்திற் வகாள்ளப்படும். 
 

07.     ஌யதனும் விசாரனைக்கு தயவுவசய்து பின்வரும் இலக்கத்னத வதாைர்பு வகாள்ளவும் 

            0112050522. 
 

08.    சிங்களம், தமிழ் மற்றும் ஆங்கில ஊைகங்களில் வவளியிைப்பட்ை இந்த விளம்பரத்தின் 

வமாழி வசாற்வறாைர்களுக்கு இனையில் ஌யதனும் ப௃ரண்பாடு இருந்தால், சிங்கள 

விளம்பரத்தில் உள்ள விையங்கயள யமயலாங்குதல் யவண்டும். 
 

விண்ைப்ப வடிவம் - இனைப்பு 1 

வசயலாளர்  

யபாக்குவரத்து, வெடுஞ்சானலகள் மற்றும் ெகர அபிவிருத்தி அனமச்சு 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



விண்ைப்பிக்கும் பதவி        இனைப்பு 1                 

              அலுவலக பயன்பாட்டிற்கு 

 

    விண்ைப்பப் படிவம் 

(PS வகுதி பதவிகளுக்கு) 

 

யபாக்குவரத்து, வெடுஞ்சானலகள் அனமச்சின் ........................................................................... 

கருத்திட்ைத்தின் ................................................................ பதவிக்காை விண்ைப்பம். 

1)  விண்ைப்பிக்கும் பதிவி: 

…..……………………………………………………………………………………………… 

      (ஒன்றுக்கு யமற்பட்ை பதவிகளுக்கு விண்ைப்பித்தால், ஒவ்வவாரு பதவிக்கும் தைித்தைி 

விண்ைப்பம் சமர்ப்பிக்கப்பை யவண்டும்.) 

 

2) ப௃தல் ஋ழுத்துக்களுைன் வபயர் 

(தமிழில்) 

திரு/திருமதி/வசல்வி………………………………………………………………………… 

. 

(ஆங்கிலத்தில் / வபாிய ஋ழுத்துக்களில் ) Mr./ Mrs. / Miss:  

…………………………………………………………………………………………………… 

 

3) ப௃தவலழுத்துக்கள் குறிக்கும் வபயர்கள்  

      (தமிழில்) ....………………………………………………………………………… 

      (ஆங்கிலத்தில் / வபாிய ஋ழுத்துக்களில்)  

4)  யதசியம்: ……………………………….. 

 

5)   பாலிைம்: ஆண் / வபண்: …………………………………… 

 

6) யதசிய அனையாள அட்னை இல.:  

 

 

7)  பிறந்த திகதி:  

 

 

 

8)  வயது: 

    (விண்ைப்பம் ப௃டியும் திகதியன்று) 

 

 

9) வதிவிை விபரங்கள்:                       

          

        

        



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அலுவலக விபரம்: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10)  கல்வித் தனகனமகள்: 

 

 

11)  வதாழிற் தனகனமகள்: 
 

இ

ல்

னல 

வதாழிற் தனகனம 
வசல்லுபடியா

கும் திகதி 
ெிறுவைம்: 

NVQ 

மட்ைம் 

01
. 

    

02
. 

    

     

 

 

ப௃கவாி:    

…………………………………………………….... 

………………………………………………………. 

………………………………………………………… 

வதானலயபசி இல.  

னகயைக்க வதானலயபசி  

மின்ைஞ்சல் :  

ப௃கவாி:   

……………….……………………………………...... 

 ..………………………………………………………. 

………………………………………………………….. 

வதானலயபசி இல.  

வதானல ெகல் இல.  

மின்ைஞ்சல் :  

இல்னல 
 

கற்னகவெறியின் 

வபயர் 

பட்ைப்படிப்பு 

/ பட்ைப் 

பின்படிப்பு 

டிப்யளாமா/ 

டிப்யளாமா 

பாைம்/ 

வதாைர்புனைய 

துனற 

வசல்லுபடியாகும் 

திகதி  

பல்கனலக்கழகம்/ 

பயிற்சி 

ெிறுவைம் 

01.      

02.      

03.      



12) வதாைர்புனைய பயிற்சிகள்: 
 

பயிற்சியின் 

வபயர் 

ெிறுவைம் காலப்பகுதி வதாைர்புனைய 

துனற 

    

    

    

    

    
 

13) வீதி அபிவிருத்தி அதிகாரசனபயில் அனுபவம்: 

 

 

 

 

 

 

 

 

14).ெிரந்தர பதவியிலிருந்து ப௃ன்னைய விடுவிப்புகளின் விபரங்கள் –஌தும் இருப்பின்  

 

கருத்திட்ைம் / 

ெிறுவைத்தின்  

வபயர்   

வகித்த 

பதவி  

காலப்பகுதி  

இருந்து - 

வனர 

ஆண்டுகளின் 

஋ண்ைிக்னக 

விடுவிக்கப்பட்ை அடிப்பனை 

    ப௃ழு யெரம் 

(ப௃ழுச் 

சம்பளத்துைன்) 

ப௃ழு யெரம் 

(சம்பளமின்றி) 

பதற் 

கைனம 

       

       

 

15).சான்றிதழ்/அனுபவம்  வதாைர்பாை கடிதங்கள் (பிரதினய இனைக்கவும்)  

I. ……………………………………………… 

II. ……………………………………………… 

III. ……………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

பதவி வபாறுப்புகள் ஆண்டுகளின் ஋ண்ைிக்னக 

   

   

   



16) விண்ைப்பதாாியின் உறுதிப்படுத்தல்  

 

விண்ைப்பம் யகாருவது வதாைர்பாை அறிவிப்னப ொன் வாசித்துள்யளன் ஋ன்றும், இந்த விண்ைப்பம் 

வதாைர்பாை அனைத்து விவரங்கனளயும் ப௃ழுனமயாகப் புாிந்துவகாண்யைன் ஋ன்றும் 

உறுதிப்படுத்துகியறன்.  ஋ைக்கு ஋திராக ஋ந்த ெீதித்துனற ெைவடிக்னககளும் இல்னல, யமலும் இந்த 

விண்ைப்பத்தில் ொன் வழங்கிய தகவல்கள் உண்னமயாைனவ மற்றும் சாியாைனவ ஋ன்று 

உறுதிப்படுத்துகியறன்.  ொன் வழங்கிய தகவல்கள் தவறாைனவ ஋ைக் கண்ைறியப்பட்ைால், ொன் 

பதவிக்கு தகுதியற்றவன் ஋ன்பனதயும், 1/2019 ப௃கானமத்துவ யசனவகள் சுற்றறிக்னகயில் 

குறிப்பிைப்பட்டுள்ள விதிகள் மற்றும் ஒழுங்குப௃னறகளுக்கு ொன் கட்டுப்பட்ைவன் ஋ன்பனதயும் ொன் 

அறியவன். 

 

 

திகதி: ……………………………….    ……………..…………………………….. 

       விண்ைப்பதாாியின் னகவயாப்பம் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ெிறுவைத் தனலவாின் பாிந்துனர  

 

யமற்படி விவரங்கள் ஋ைக்கும்   ………………………………………  ( விண்ைப்பதாாியின் ெிரந்தர 

பதவி) ஆக கைனமயாற்றும் இந்த விண்ைப்பத்னத சமர்ப்பித்துள்ள திரு/திருமதி/வசல்வி  

………………………..…………………….. ( விண்ைப்பதாாியின் வபயர்)க்கும் வதாிந்தபடி 

உண்னமயாைனவ மற்றும் சாியாைனவ ஋ன்றும் அவருக்கு ஋திராக ஋ந்தவிதமாை ஒழுக்காற்று 

ெைவடிக்னக ஋டுக்கப்பையவா மற்றும் ஒழக்காற்று ெைவடிக்னக ஋டுக்கப்படுவதற்யகா இல்னல ஋ன்றும் 

இதன் ப௄லம் உறுதிப்படுத்துகியறன்.  

 

கருத்திட்ைம் / 

ெிறுவைத்தின்  

வபயர்   

வகித்த 

பதவி  

காலப்பகுதி  

இருந்து - 

வனர 

ஆண்டுகளின் 

஋ண்ைிக்னக 

விடுவிக்கப்பட்ை அடிப்பனை 

    ப௃ழு யெரம் 

(ப௃ழுச் 

சம்பளத்துைன்) 

ப௃ழு யெரம் 

(சம்பளமின்றி) 

பதற் 

கைனம 

       

       
 

யமலும் யமயல உள்ள அட்ைவனையில் உள்ள ெிரந்தர பதவியிலிருந்து அவரது ப௃ன்னைய விடுவிப்பு 

விவரங்கள் அவாின் தைிப்பட்ை யகாப்பில் உள்ளிைப்பட்டு உறுதிப்படுத்தப்பட்டுள்ளது.  1/2019 ஆம் 

இலக்க ப௃கானமத்துவ யசனவகள் சுற்றறிக்னகயில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள அந்த விவரங்கள் மற்றும் 

஌ற்பாடுகனள கவைத்திற்வகாண்ைதன் பின்ைர், அவர் இந்தப் பதவிக்குத் யதர்ந்வதடுக்கப்பட்ைால், 

அந்த சுற்றறிக்னகயில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள …………………………..(யமலதிக விடுவிப்பு காலம்) 

இற்காை பத்தி 2.3.3அ/2.3.3.ஆ/2.3.3இ  இன் படி விடுவிக்கப்பைலாம் மற்றும் விடுவிக்கப்படுவதற்கு 

உைன்பைலாம்.  

 

             

          

திகதி:  …………………………………               ……………………………………………………. 

      ெிறுவைத் தனவாின் னகவயாப்பம் மற்றும் ப௃த்தினர 

 

 

 


